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Licenciado

Arnulfo Gutiérrez

Director General

Instituto de Innovacién Agropecuaria
de Panama (IDIAP)

Ciudad de Panama

Estimado Licenciado Gutiérrez:

La misiva es para remitir un (1) original de Convenio entre el INADEH y EL
INSTITUTO DE INNOVACION AGROPECUARIA DE PANAMA (IDIAP), con el
objetivo de establecer relacion de cooperacién y entendimiento entre las partes, con
el fin de apoyar la formacién técnico — profesional, impulsando el desarrollo
institucional entre ambas partes mediante esta alianza de cooperacion para la
capacitacion y formacion del talento humano, en cursos de educacion cultura y

ambiente

Se despide de usted con la seguridad de mis muestras de consideraciones y
respeto.
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CONVENIO DE COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA
ENTRE

EL INSTITUTO DE FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION PARA EL
DESARROLLO HUMANO (INADEH)

Y
EL INSTITUTO DE INNOVACION AGROPECUARIA DE PANAMA (IDIAP)

Entre los suscritos a saber, VIRGILIO SOUSA VALDES, varén, panamefio, mayor de
edad, portador de la cédula de identidad personal No. 8-325-119, en su condiciéon de
Director General y Representante Legal del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
PROFESIONAL Y CAPACITACION PARA EL DESARROLLO HUMANO, entidad
Auténoma del Estado, creada mediante el Decreto Ley No. 8 de 15 de febrero de 2006,
quien en adelante, se denominara EL INADEH por una parte y por la otra, ARNULFO
GUTIERREZ, varén, panamefio, mayor de edad, con cédula de identidad personal No. 7-
84-694, quien actua en nombre y Representacion Legal del INSTITUTO DE INNOVACION
AGROPECUARIA DE PANAMA, quien en lo sucesivo se denominara EL IDIAP, y en
conjunto se les denominara LAS PARTES, convienen en celebrar el presente Convenio
de Cooperacion y Asistencia Técnica.

CONSIDERANDO:

Que EL INADEH, es una entidad autonoma del Estado, creada mediante el Decreto Ley
N°8 de 15 de febrero de 2006, tiene como objetivo fundamental adoptar, dirigir,
implementar y supervisar la ejecucion de las politicas, estrategias y programas de
formacién profesional, capacitacion laboral y capacitacién en gestion empresarial, asi
como administrar y distribuir los recursos publicos asignados para tal fin;

Que EL INADEH, tiene como misién propiciar, establecer, organizar y mantener un
sistema nacional que garantice la formacién profesional del recurso humano, ya que
cuenta con infraestructura para apoyar los planes, estrategias, objetivos y metas de
desarrollo socioeconémicos del pais, en lo que se refiere a formacion, capacitacion y
educacion permanente acorde con los avances tecnoldgicos del sector empresarial y
mercado laboral considerando las aptitudes y valores éticos-morales;

Que EL INADEH, contara con una plataforma virtual, como espacio de aprendizaje de alta
tecnologia de la informacién y telecomunicaciones; que permitira a todas las instituciones
y organizaciones del pais el desarrollo de nuevas formas y escenarios de aprendizaje;

Que EL IDIAP, es la entidad estatal de la Republica de Panama, creada a través de la Ley
No. 162 del 4 de septiembre de 2020, con personalidad juridica y patrimonio propio, y con
autonomia administrativa, econdmica y técnica, cuyo funcionamiento esta sujeto a la
orientacion del Organo Ejecutivo y a la politica de investigacién que este fija, por
intermedio del Ministerio de Desarrollo Agropecuario de la Republica de Panama
dedicada a normar, ejecutar y orientar todas las actividades de investigacion agrope 1ares
en la Republica de Panama;

Que EL IDIAP, tiene como mision fortalecer la base agrotecnologica ni" I
contribuir a la competitividad del agronegocio, a la sostenibilidad ambiental, a
socio climatica de la agricultura, y a la soberania alimentaria, en beneficio de la somedad

panamena;
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Que EL IDIAP, tiene como funcién principal, la de investigar para generar, adaptar, validar
y difundir conocimientos y tecnologias agropecuarias, enmarcados dentro de las politicas,
estratégicas y lineamientos del sector agropecuario;

Que LAS PARTES tienen intereses mutuos de establecer, ampliar y profundizar en el
perfeccionamiento y formacién del recurso humano en la gestion publica y mantener los
vinculos de cooperacion entre EL INADEH y EL IDIAP;

Que, en consecuencia, de lo anterior, desean suscribir un instrumento que facilite las
relaciones entre ambas entidades con el fin de potenciar aquellos programas que seran
adecuados en beneficio de los servidores publicos y en lo que existan intereses comunes,
por lo cual,

CONVIENEN:
PRIMERA: OBJETIVO.

El presente Convenio, tiene la finalidad de establecer un instrumento formal de
cooperacion conjunta entre EL INADEH Y EL IDIAP, para proporcionar la colaboracion
técnica, cientifica, entre las partes, a fin de coordinar las acciones de intercambio para la
promocion, desarrollo, ejecucion e implementacion de programas, proyectos en
actividades que sean de interés mutuo.

SEGUNDA: ALCANCE.
LAS PARTES realizaran la cooperacién, bajo las siguientes modalidades:

1. Impulsar proyectos conjuntos que contribuyan al mejoramiento y enriquecimiento
de las tareas desarrolladas por cada instituciébn y que sirvan para ofrecer
respuestas aplicables a los campos del conocimiento que le son propios a las
disciplinas que cada parte domina.

2. Intercambio de experiencias, documentos, informacién y conocimientos de los
logros y proyectos llevados a cabo por cada una de LAS PARTES, segun sus
propias leyes organicas, decretos y reglamentos.

3. Desarrollo conjunto de programas y proyectos de capacitacion técnica de

servidores publicos a nivel nacional.

Capacitacion del recurso humano.

Intercambio interinstitucional de recurso humano profesional, técnico y otros afines,

segun disponibilidad y segun corresponda a la naturaleza y alcance de cada

iniciativa, programa, plan y proyecto mutuamente convenido.

6. Brindar servicios reciprocos de asesoria, apoyo técnico y otros de interés,

mutuamente acordados y que coadyuven para el eficaz cumplimiento del presente

instrumento legal.

La certificacion por parte de EL INADEH del personal técnico capacitado.

Otros temas de interés mutuo convenidos por LAS PARTES.

o B

o

TERCERA: COMPROMISO DE LAS PARTES

EMDADF
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Para la consecucién de los fines sefialados en la Clausula Primera y Segunda‘de’este "

Convenio, LAS PARTES, se compromete en la medida de sus posibilidades, de acuerdo
a sus reglamentaciones internas y demas leyes complementarias a lo siguiente:

Compromisos de EL INADEH:

1. Preparar y desarrollar los programas de capacitacién, segun los requerimientos de
EL IDIAP, o en su defecto avalar los programas que presente.
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Otorgar certificados a los participantes, que hayan aprobado satisfactoriamente los
programas de formacion técnico profesional en las diferentes modalidades de los
cursos ofrecidos.

Seleccionar a los instructores que daran las capacitaciones, segin el perfil
profesional recomendado por EL IDIAP.

Aprobar el material técnico — didactico y complementario del programa de
capacitacion, preparado por EL IDIAP.

Compromisos EL IDIAP:

1.

Seleccionar los grupos que formaran parte de las capacitaciones, a través de las
normas y procedimientos establecidos por EL INADEH y, en todo caso, segun este
indique.

Garantizar el acceso a los espacios o areas que se dispongan para desarrollar la
formacion, en las jornadas y horarios establecidos.

Colaborar en los procesos de supervision administrativa y técnico docente
desarrollados por EL INADEH, tras recibir la debida capacitacion.

Velar para que las facilidades de los espacios o area que sean puestos a
disposicién, reunan las condiciones necesarias para el desarrollo de los cursos.
Presentar informes dos veces (2) al afo, a las autoridades de EL INADEH sobre el
desarrollo de los cursos ejecutados, de acuerdo al formato suministrado por EL
INADEH.

Coordinar con EL INADEH, el apoyo de mobiliario y equipo en cuanto a recursos
logisticos.

Desarrollar conjuntamente actividades, planes, programas y proyectos destinados
a fortalecer la educacion agro tecnolégica, asi como, enaltecer de las instancias
nacionales de EL IDIAP en todo el territorio nacional.

Apoyar a través de los medios de comunicacioén, en la divulgacién y promocién de
las actividades, planes, programas y proyectos que conjuntamente se realicen.

CUARTA: ACUERDOS ESPECIFICOS.

Cada proyecto y/o programa de actividades que se desarrolle bajo el marco de este
Convenio, sera objeto de un acuerdo especifico de ejecucion, en los cuales se detallaran
con precision la realizacion de las acciones que pretenden llevar a cabo en forma concreta,
las cuales contemplaran entre otros aspectos los siguientes:

;8
2.

rubricadas por ambas entidades, en la cual autorizaran su implementacién y e]GCUCI ,

Definicion del objetivo que se persigue.

Descripcion del plan de trabajo que debe incluir las distintas fases del mismo y la
cronologia de su desarrollo.

Presupuesto total, medios, materiales, recurso humano y financiero que requiera el
citado programa, plan o proyecto, especificando los aportes de cada entidad.
Normas para la ejecucion, coordinacién, seguimiento y evaluacion del proyecto o
programa.

Nombre de las personas, que se designaran por mutuo acuerdo y se
responsabilizaran por la marcha del Acuerdo. Estos representantes conformaran la

Comision Técnica encargada de elaborar los informes sobre la ejecucion de los———-.

programas, los cuales seran entregados a los representantes legales (de cada
entidad, al finalizar cada afo. :

pasando a ser de ésta manera parte integral del Convenio de Cooperacion, el cual debera —/4<t
ser refrendado por la Contraloria General de la Republica.

Las partes dejan constancia expresa de que la firma del presente convenio, no impide a

los mismos concretar acuerdos similares, en forma conjunta o individual con otras

Convemo de Cooperacu‘m y Asustencna Tecmca entre EI Insmuto Nacnonal de Formac:on Profesmnal y Capacrlacmn para el Desarrollo

PN

Humano y EL Instituto de Innovacién Agropecuaria de Panama

v

COI'ITBI General de Repubiica
de Fiscelizagidn General

Pagina | 3

e e,
=MN=2Tm

———
oU»n

Lic. Indira de Ramos

Fiaealizaras




®
" | INADEH
ﬁpug; 1\_“ 95 PANAMA ‘ Institute Nacional dé_scion Profesional y
Capacitacion para el Desarrollo Humano S

entidades del pais o del extranjero con fines analogos, siempre y cuando no altere o
contradiga el contenido del presente convenio.

QUINTA: ASPECTOS FINANCIEROS.

LAS PARTES, convienen que el presente convenio no representa compromisos
economicos reciprocos entre las mismas, ni el traslado de partidas entre una u otra, ni
mucho menos la generacion de nuevas erogaciones presupuestarias para alguna de LAS
PARTES, toda vez que convienen procurar colaborar con los recursos técnicos y
capacidades instaladas que ya dispongan cada una de ellas, sin tener que incurrir en
nuevas erogaciones. Convienen que, de requerirse recursos presupuestarios para el
cumplimiento de los compromisos adquiridos mediante el presente convenio, los mismos
seran establecidos mediante Acuerdos Especificos, en los cuales se indicaran las partidas
presupuestarias que dispondran por cada una de LAS PARTES.

SEXTA: COLABORACION INSTITUCIONAL.

LAS PARTES acuerdan que, para el desarrollo de las actividades previstas en los
acuerdos especificos, de comun acuerdo se asignara el recurso humano institucional,
segun la necesidad y disponibilidad de cada institucion.

SEPTIMA: RELACION LABORAL.

LAS PARTES convienen que el recurso humano aportado por cada una de ellas para la
realizacion del objeto materia del presente Convenio, se propondra relacionado
exclusivamente por este concepto, por consiguiente, cada institucion asume la
responsabilidad de sus colaboradores y en ningun caso seran considerados como
patrones solidarios o sustitutos.

OCTAVA: INTERCAMBIO DE INFORMACION.

Las notificaciones, aprobaciones, solicitudes, autorizaciones y comunicaciones de tipo
general o administrativo relacionadas con este Convenio, se efectuaran por escrito a LAS
PARTES y a los enlaces del presente Convenio.

NOVENA: ENLACES.

Para los fines de la aplicacién del presente convenio, LAS PARTES designaran una
Unidad de Enlace o Equipo Técnico, que sera responsable de la implementacion vy
seguimiento del presente Convenio de Cooperacién y se encargara de coordinar, ejecutar
y evaluar las actividades correspondientes, para la consecucién de los objetivos
planteados. Estara integrada por:

EL INADEH

Virgilio Sousa Valdes

Avenida Domingo Diaz (Tocumen)
Nombre: Elbert Rubio  Carwaiots Garerar o Reputics |
Correo Electrénico: elbert.rubio@inadeh.edu.pa E | Diroccion de SesCAIZaCOR encr®
Teléfono: 538-1938/1926
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EL IDIAP
Atencién: Arnulfo Gutiérrez Ph.D.
Direccion: Edif. 161 y 162, Calle Carlos Renato Lara 157, Ciudad del Saber, Clayton -

Teléfono: 500-0519, 20, 21, 22.
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Correo Electronico: direccion.idiap@gmail.com

DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL Y USO DEL LOGOTIPO Y NOMBRE.

LAS PARTES, acuerdan respetar los estandares establecidos para el uso correcto de los
nombres o logotipos de la otra parte, en todo lo referente a la publicidad, material
informativo, comunicados de prensa, informes, folletos, articulos, presentaciones de
eventos, asi como cualquier medio de difusion objeto del presente Convenio, los cuales
se realizaran con el consentimiento previo. Asimismo, estipulan que gozaran
conjuntamente de los derechos que otorgan las leyes en materia de propiedad intelectual
en la Republica de Panama.

DECIMA PRIMERA: PUBLICACIONES.

Queda entendido, y a ella se comprenden LAS PARTES, que la publicidad en cualquier
medio o la promocion en acto publico, asi como toda publicacién, que se efectue con
ocasion de las actividades que LAS PARTES se obligan a realizar, objeto del presente
Convenio, tendra expresa mencion de la participacion de EL INADEH y EL IDIAP, en
consecucion de estos objetivos.

DECIMA SEGUNDA: CESION

LAS PARTES, no podran ceder, total o parcialmente, los derechos y obligaciones
derivadas del presente Convenio de Cooperacién y Asistencia Técnica a terceros.

DECIMA TERCERA: CONFIDENCIALIDAD.

LAS PARTES, se comprometen a que ningiin miembro de su personal comunicara a otra
persona o a otra entidad, informacién confidencial que haya llegado a su conocimiento a
través de la otra parte, durante la implementacion del presente Convenio, ni usara dicha
informacion para su provecho particular o el de su Institucion.

DECIMA CUARTA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

Toda diferencia o controversia que resulte de la interpretacion o aplicacion de este
Convenio y/o sus anexos, se resolvera de buena fe, atendiendo al espiritu de cooperacién
solidaria que ha animado a LAS PARTES a suscribirlo.

DECIMA QUINTA: TERMINACION.

El presente Convenio de Cooperacion podra darse por terminado o quedara sin efecto,
cuando se presente alguna de las siguientes situaciones:

1. Por incumplimiento de alguna de las clausulas pactadas.
2. Cuando LAS PARTES por mutuo acuerdo asi lo decidan.
3. Por solicitud de una de LAS PARTES, mediante notificacion previa por escrito

remitida a la otra con anticipacion de tres (3) meses antes de su terminacion.

DECIMA SEXTA: PRACTICAS CORRUPTIVAS ‘
Se exige a LAS PARTES, sin excluir de las fuentes de financiamiento, que obsé

mas altos niveles éticos, ya sea durante el proceso o en la ejecucion del presente Convenio
de Cooperacion y Asistencia Técnica. Las acciones como soborno, cohecho, extorsion,
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coaccién, fraude, colusién y cualquier otra que pueda constituir una practica corruptiva
motivara a que LAS PARTES, actué conforme al procedimiento establecido en nuestra
legislacion, lo cual dara como resultado la rescision unilateral del presente Convenio de
Cooperacion y Asistencia Técnica.

DECIMA SEPTIMA: VIGENCIA Y MODIFICACIONES.

Este Convenio tendra una duracién de cinco (5) anos contados a partir de su refrendo por
parte de la Contraloria General de la Republica y el mismo podra ser modificado, ampliado
o prorrogado previo acuerdo de LAS PARTES y mediante la firma de las Adendas
correspondientes. Cualquier modificacién, ampliaciéon o prérroga a este Convenio, debera
estar sujeta al refrendo de la Contraloria General de la Republica. La terminacién de este
Convenio no afectara el normal desarrollo de las actividades, programas y proyectos que
hubiesen sido iniciados en el ambito del mismo, las cuales seran ejecutadas hasta su
terminacion.

DECIMA OCTAVA: REFRENDO

Este Convenio necesita para su validez y perfeccionamiento del refrendo de la Contraloria
General de la Republica.

En fe de lo acordado, para mayor constancia, los suscritos, debidamente autorizados para
tal efecto, suscriben el presente convenio en tres (3) ejemplares del mismo tenor y validez

a los (¢ ) dias del mes de_& n e~O del
ano ().
Por EL INADEH Por EL IDIAP
VIRGILIO SOUSA VALDES ARNULFG GUTIERREZ
Director General Director General
REFRENDO:

Lo 2= C Al

CONTRAL?ﬂI'A GENERAL DE REPUBLICA
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